畜牧分院领导班子民主生活会实施方案

按照中央、省委关于领导班子民主生活会的规定和院党委的要求，畜牧分院党总支决定召开畜牧分院领导班子民主生活会。为切实开好民主生活会，提高民主生活会质量，特编制此方案。
一、会议时间：拟订2011年11月16日（星期三），会期1天。

二、会议地点：畜牧分院三楼小会议室。
三、参加人员：徐安凯 牟忠生 张国梁 陈敬国 郎洪彦 张树敏 陈  群 王志峰
四、列席人员：拟邀请3—5名群众代表
五、会议主题：“坚持以人为本执政为民理念、发扬密切联系群众优良作风，全面落实我院‘十二五’科技发展规划任务”
六、会议程序

（一）学习提高，为开好民主生活会奠定思想基础。
10月21日（星期五）组织畜牧分院班子成员学习党的十七大和十七届三中、四中、五中全会精神；学习胡锦涛同志“七一”讲话精神；学习胡锦涛同志关于向杨善洲同志学习的重要指示；学习党的群众工作的有关路线方针政策。
10月26日（星期三）组织畜牧分院班子成员学习胡锦涛同志在十七届中央纪委第六次全会上的重要讲话及全会工作报告；学习《党员领导干部廉洁从政若干准则》、《关于党员领导干部报告个人有关事项的规定》等党纪条规；学习领会中央、省委的一系列战略部署；学习并准确把握我院“十二五规划”。通过学习，继续解放思想，切实增强科学发展意识和忧患意识，增强廉洁自律和遵纪守法观念。
（二）征求意见。

2011年10月20日前印制征求意见表，发放全体职工，采取无记名填表的方式广泛征求职工群众意见，接受职工群众监督。
（三）会前准备。

10月28日前，畜牧分院党总支对征求到的意见进行梳理，转发到班子成员。班子成员结合梳理的意见，撰写发言提纲，认真查找领导班子集体和个人在思想、工作、作风等方面存在的问题和不足。
通知院党委办公室、监察处，并邀请参加会议。
（四）召开会议。
2011年11月16日8：30召开领导班子民主生活会。深刻剖析思想根源，深入开展批评与自我批评；交流、探讨、研究阻碍畜牧分院发展的体制问题、管理问题、作风问题。班子成员个人存在的问题由个人制定整改方案，落实整改措施；班子集体存在的问题，班子成员要结合工作实际，集体研究制定整改方案，并向职工群众通报。
（五）整改落实。

通过民主生活会，畜牧分院制定班子集体整改方案，班子成员制定个人整改方案，并且在实际工作中加以整改，年底召开职工大会，向职工群众报告。
七、几点要求

（一）突出主题。

根据中央和省委有关文件精神，按照院确定的“坚持以人为本执政为民理念、发扬密切联系群众优良作风，全面落实我院‘十二五’科技发展规划任务”主题，结合单位事业发展和自身工作实际，对照检查贯彻以人为本、执政为民理念，坚持党的群众路线和群众工作纪律，维护人民群众利益，发扬密切联系群众优良作风的情况；遵守领导干部廉洁从政有关制度规定的情况及应报告的个人有关事项情况；“十二五”科技发展规划等院党委和院各项决策、决议、重大部署贯彻执行情况。特别是注意对照学习杨善洲同志的先进事迹，在自觉践行党的宗旨和加强党性修养方面找差距、摆不足，明确努力方向。
（二）强化学习。

采取集中与自学相结合的学习方式，在集中学习的基础上，班子成员对上述学习内容全面自学，掌握精髓，领会精神实质。
（三）高度重视，合理安排。

各位班子成员要高度重视，正确处理好民主生活会和业务工作的关系，做到统筹安排，认真准备，确保学习时间和效果，确保发言提纲符合主题要求。
畜牧科学分院党总支部

二0一一年十月十三日
抄报：院纪委、监察处、党委办公室，分发畜牧分院班子成员。（印11份）
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